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El Instituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec forma
parte del Tecnoldgico Nacional de México, que ha cumplido con 7
afnos en brindar Educacion Superior Tecnoldgica desde su creacién
en el ano de 2010 y cuenta actualmente con 647 alumnos de las
carreras de Contador Publico, Acuicultura e Innovacion Agricola
Sustentable, teniendo el prop6sito de cumplir con nuestra mision que
es la de formar profesionistas altamente competitivos y de espiritu
emprendedor, que aplicando el conocimiento y la investigacion,
contribuyan a elevar la calidad de vida de la sociedad promoviendo
un desarrollo sustentable.

Conocedores del compromiso que representa el lograr la
formacion de profesionales con competencias que contribuyan en
afrontar la realidad laboral que prevalece en la Entidad y la Nacion,
atendemos la confianza que las familias de nuestros estudiantes
gue ponen en nosotros, y de las partes interesadas en el quehacer
institucional, como lo son los tres érdenes de gobierno, los sectores
productivos y de servicios.

Particularmente este afo ha sido un ciclo de consolidacion
institucional en materia de la calidad de los servicios ofrecidos lo
que ha permitido responder a las demandas que como Institucién
Publica, hemos contraido, pero que de manera profesional hemos
atendido; desde la responsabilidad por el manejo de los recursos
publicos de orden federal y estatal hasta la rendicion de cuentas
de nuestros objetivos, metas y lineas de accién que contribuyan al
cumplimiento de nuestro Programa Institucional de Innovacion y
Desarrollo 2013-2018 (PIID 2013-2018). Sinduda alguna, el contar
con un area de Control Interno permitié asegurar el cumplimiento
de nuestras encomiendas y el apego a las normatividades que como

I. MENSAIJE INSTITUCIONAL

Institucion debemos acatar.

El presente informe de rendiciéon de cuentas del ejercicio
2017, muestra los resultados obtenidos en materia de calidad en
los servicios ofrecidos, cobertura, inclusion y equidad educativa, asi
como en la formacion integral de nuestros estudiantes mediante
procesos vinculatorios en sectores tecnoldgicos, productivos y
cientificos. Sin duda alguna, la clave de estos éxitos obtenidos son
de la dedicacion adquirida por cada uno de nuestros colaboradores,
que gracias al esfuerzo y trabajo, ha permitido fortalecer y continuar
al crecimiento de nuestra Institucion, por lo que agradezco los
resultados alcanzados en cada una de las areas que conforman
nuestra Institucion.

Agradezco de manera particular el interés evidente por
los altos niveles de gobierno, desde la Presidencia de la Republica
encabezada por el Lic. Enrique Pefia Nieto, asi como al esfuerzo del
Mtro. Manuel Quintero Quintero, Director del Tecnolégico Nacional
de México y sobre todo de manera personal, al Dr. José Antonio
Gali Fayad, Gobernador Constitucional del Estado de Puebla quien
con su liderazgo ha demostrado el compromiso con la Educacién
Superior Tecnoldgica en nuestro Estado.

El presente informe demuestra lo que la comunidad del
Instituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec ha alcanzado, y
la oportunidad de incrementar los logros en el proximo afo 2018,
con el compromiso de cada uno de los que formamos parte de
nuestro Instituto a fin de seguir “FORJANDO EMPRENDEDORES
QUE TRASCIENDEN?”.

Ing. Octavio Benavides Manzano
DIRECTOR GENERAL
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El Instituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec
forma parte del Tecnologico Nacional de Es fundamental
que exista una Planeacién Estratégica que sea sabedora de
los retos y oportunidades que deban ser afrontados para
asumir nuestraresponsabilidad como Instituto Tecnoldgico;
en la Educacion Superior Tecnologica se ha invertido de
manera importante para poder consolidarla como un
centro de desarrollo econémico basado en la innovacién
que genera riqueza mediante el desarrollo de nuevas
tecnologias. Conocedores de ello, estamos apostando en
nuestra propia transformacion para alcanzar en el mediano
y largo plazo los resultados que lo demuestren.

El Programa Institucional de Innovacién y Desarrollo
2013-2018 del Instituto Tecnolégico Superior de
Tlatlauquitepec (PIID 2013-2018) se formuld con estricto
apego al PND 2013-2018 y con justa correspondencia
al Programa Sectorial de Educacién 2013-2018, si bien
considerando el enfoque particular del Programa Especial
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién 2014-2018 vy las
premisas del Programa Nacional de Desarrollo Social
2014-2018.

Por lo anterior, el logro de cada meta y estrategia
de nuestro PIID 2013 - 2018, presupone requisitos
propios y el compromiso de los diferentes actores que
inciden en ello: el Congreso de la Unién, en la aprobacion
correspondiente de las reformas, leyes y reglamentos
necesarios; las autoridades educativas, federales vy
estatales, en la asignacion puntual y oportuna de mayores
recursos para todos los tipos, niveles y modalidades
de educacion; los directivos, con el ejercicio eficaz y
transparente de esos recursos; los profesores, mediante la

Il. INTRODUCCION

superacion académica permanente; los padres de familia,
en su participacion atenta y responsable en la formacion
de sus hijos, y, los estudiantes, en su empeno de alcanzar
la formacion profesional, integral y plena, a la que aspiran.

El presente Informe de Rendicion de Cuentas,
muestra las actividades efectuadas durante el ejercicio
2017 delInstituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec,
conforme a los objetivos del Programa Institucional de
Innovacion y Desarrollo 2013-2018 (PIID 2013-2018), y
que de manera determinante, aporta en la meta nacional
de “México con Educacién de Calidad” del Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018 (PND 2013-2018)

Los resultados obtenidos se presentan agrupados
por programa institucional desarrollado, en funcién de
los objetivos del PIID 2013-2018 del Instituto al cual
contribuyen:

1. Fortalecer la calidad de los servicios educativos.

2. Incrementar la cobertura, promover la inclusion y la
equidad educativa.

3. Promover la formacion integral de los estudiantes.

4. Impulsar la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

5. Consolidar la vinculacion con los sectores publico, social
y privado.

6. Modernizar la gestion institucional con transparencia y
rendicion de cuentas.

El contenido del Informe de Rendicién de Cuentas se ha
organizado en los siguientes apartados: Marco normativo,
Calidad de los servicios educativos, Cobertura, inclusion y
equidad educativa; Formacion integral de los estudiantes;
Ciencia, tecnologia e innovacion; Vinculacion con los

. _____
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El Instituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec
como Institucion integrante del Tecnoldgico Nacional de
México se encuentra regido por el marco normativo que
se establece en el Programa Institucional de Innovacién
y Desarrollo 2013-2018 del Tecnolégico Nacional de
México. Programa que en su Marco Normativo contempla
las siguientes cuatro fracciones;

l.- EI 23 de julio de 2014 se publico, en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto Presidencial mediante
el cual se cred el Tecnoldgico Nacional de México, 6rgano
desconcentrado dela Secretaria de Educacion Publica (SEP),
el cual sustituye a la unidad administrativa denominada
Direccion General de Educacion Superior Tecnolédgica
(DGEST), dependiente de la propia SEP, y que coordinaba
al Sistema Nacional de Institutos Tecnolégicos (SNIT), el
subsistema de educacion superior tecnolégica mas grande
de nuestro pais.

[l.- El TecNM, por su naturaleza de organismo
desconcentrado, dispone de autonomia técnica, académica
y de gestion, y de la facultad para coordinar las funciones, el
quehacer sustantivo y las actividades complementarias que
atendia la DGEST por medio de los institutos tecnologicos
y centros de investigacion, docencia y desarrollo de
tecnologias educativas, en términos del Decreto de su
creacion.

[Il.- Con estas atribuciones de naturaleza, el TecNM
tiene como objetivos esenciales —segln se establece en
las fracciones que desglosan el contenido del Articulo 2°

lll. MARCO NORMATIVO

del Decreto citado— proporcionar, desarrollar, coordinar y
orientar los servicios de educacion superior tecnolégica,
laica y gratuita, en los niveles de técnico superior
universitario, licenciatura y posgrado, en la modalidad
escolarizada, en la no escolarizada —a distancia— y mixta,
con la finalidad de formar profesionales e investigadores
aptos para la aplicacion y generacion de conocimiento, con
una cultura amplia, habilidades y competencias suficientes
para solucionar problemas, pensamiento critico, sentido
ético, actitud emprendedora, capacidad creadora y de
innovacion, asi como capaces para incorporar los avances
cientificos y tecnologicos que contribuyan al desarrollo de
los sectores que conforman el contexto regional y nacional.

IV.- Con apego al Articulo 3° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; al 23 de la Ley
de Planeacion; los articulos 1°, 2°, 7° (fraccion VI y 9° de la
Ley General de Educacion, y con el fin de contribuir y cumplir
lo que al respecto se perfila en el PND 2013-2018, el
TecNM se erige en uno de los motores fundamentales para
lograr la Meta Nacional de forjar un México con Educacion
de Calidad, impulsar el desarrollo del potencial humano de
los mexicanos, garantizar la inclusion y la equidad en su
sistema educativo, ampliar el acceso a la cultura, el arte
y el deporte como medios para la formacion integral del
estudiante y de los ciudadanos, promover el cuidado de
la salud, y hacer del desarrollo cientifico y tecnoldgico, al
igual que de la innovacion, pilares del progreso econémico
y social sustentable de nuestro pais.

V.- A su vez es de sehalarse que de conformidad al

. _____
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articulo 3 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos se reconoce a la educacion como una de las
garantias individuales de los mexicanos y que el mismo
articulo precisa que; la educacion que imparta el Estado
tendera a desarrollar arménicamente, todas las facultades
del ser humano y fomentara en él, a la vez, el amor a la
Patria, el respeto a los derechos humanos y la conciencia
de la solidaridad internacional, en la independencia y en la
justicia.

VI.- Considerando que el articulo 7 dela Constitucion
Politica para el Estado Libre y Soberano de Puebla, expresa
que en el Estado de Puebla todas las personas gozaran de
los derechos humanos reconocidos en esta Constitucion,
enla Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y en los tratados internacionales sobre derechos humanos
de los que los Estados Unidos Mexicanos sea parte, asi
como de las garantias para su proteccion.

VIl.- Que con fecha catorce de diciembre de dos
mil quince, se publicé en el Periddico Oficial del Estado, el
Decreto del Honorable Congreso del Estado, por el que
crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
Instituto Tecnolégico Superior de Tlatlauquitepec, con
personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado a
la Secretaria de Educacién Publica.

VIIl.- Tomando en cuenta que con fecha dia sabado
20 de febrero de 2016 se publico en el Periédico Oficial
del Estado, la Ley Organica de la Administraciéon Publica
del Estado de Puebla, en la que se contempla al Instituto

Tecnolégico Superior de Tlatlauquitepec como una
Dependencia de la Administracion PUblica Descentralizada.

IX.- Precisando que el Instituto Tecnologico Superior
de Tlatlauquitepec tiene como objetivo: Impartir educacién
superior para preparar profesionales con una sdlida
formacion cientifica, tecnolédgica y ética, que les permita
ser eficientes e innovadores en su area de influencia;
conscientes del contexto nacional e internacional, en lo
economico, politico, social, medio ambiente y cultural.

X.- Tomando en consideracion lo anterior descrito
asi como el articulo 47, fraccién lll, de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, articulo 3
fracciones | y VII, articulo 4 fracciones V y VI, articulo 5
fraccion Il, articulo 11 y articulo 13 fracciones I, VIl y XXII
del Decreto de Creacion por parte del H. Congreso del
Estado, publicado en el Periddico Oficial el 14 de diciembre
de 2015. Asi como del articulo 2 fraccion VIl de la Ley
del Sistema Anticorrupciéon del Estado de Puebla y de lo
establecido en el numeral 2 fraccién VI, y en el articulo
3 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica del Estado de Puebla. El Director General del
Instituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec como
sujeto obligado a informar de las actividades que realiza
en el Instituto a su cargo, es que rinde cuentas de una
forma transparente ante la sociedad y la comunidad que
representa.

.
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CURSO-TALLER “ASPEL-SAE 6.0”

Durante los dias 12-13-14 de Enero el Lic. Adalid Ruiz Guerrero de Aspel- México imparte en
las instalaciones del ITSTL el Curso-Taller “Aspel-SAE 6.0 “(Sistema Administrativo Empresarial),
contando con la participacion activa de 10 docentes de la carrera de Contador Publico (5
hombres-5 mujeres), cuyo objetivo es aplicar la automatizacion eficiente en los procesos
administrativos de las empresas.

DIPLOMADO PARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS
DOCENTES (DFDCD)

Del 9 al 11 de enero se llevd a cabo en el Instituto Tecnoldgico Superior de Zacapoaxtla, un
curso Introductorio al Diplomado para la Formacién y Desarrollo de Competencias Docentes
(DFDCD), en el cual se abordé el tema de las competencias Docentes en la Educacion Superior.
Asistieron 13 docentes y 3 administrativos, cuyo objetivo es fortalecer la practica educativa con
un enfoque basado en competencias para la mejora del proceso de aprendizaje, fortaleciendo
el desarrollo autéonomo y la formacioén integral de los estudiantes del SNIT, con un compromiso
ético. Dicho Diplomado se impartira, a partir del mes de enero y hasta el mes de Julio 2017, para
cubrir un total de 150 horas usando la plataforma Moodle.

CURSO “FORMACION Y EVALUACION DE PROYECTOS DE INVERSION”

En las Instalaciones del Instituto Tecnologico Superior de Tlatlauquitepec, del 16 al 18 de Enero
del presente afo, se imparti6 el Curso-Taller denominado “Formulacién y Evaluacion de Proyectos
de Inversion” impartido por el M.C. Fabian Enriquez Garcia, Profesor Investigador del Instituto
de Ciencias de la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla (ICUAP), el curso fue dirigido a
cinco docentes de la Academia de Ingenieria en Acuicultura, el objetivo fue aprender a formular
y sobre todo a evaluar diferentes tipos de proyectos tanto productivos como de inversion, esto
debido a que en las Instituciones Gubernamentales Federales y/o Estatales, requieren proyectos
evaluados, dictaminados y que sean rentables econémicamente. A los docentes les ayudara a

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2017 13
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CURSO DE PROFESIONALIZACION “TECNICAS BASICAS EN MICROBIOLOGIA”

El 28 y 27 de enero se llevo a cabo un curso Tedrico-Practico de Técnicas Basicas en Microbiologia
de Suelos, en el Laboratorio de Microbiologia de Suelos del Centro de Investigaciones en Ciencias
Microbiologicas de la BUAP. A dicho curso asistieron 4 docentes de la Academia de Ingenieria en
Innovacion Agricola Sustentable, cuyo ob[jetivq fue adquirir conocimientos tedrico-practicos para
implementar proyectos enfocados a la aplicacion de los microorganismos en la agricultura, ya que
una de las grandes innovaciones tecnologicas es el uso de estos organismos para la obtencion de
beneficios y aplicaciones en pro del crecimiento y desarrollo en los ambitos biotecnologicos. Para
los docentes que imparten clases en Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable, la capacitacion
obtenida les permitird incursionar en investigaciones en las que hagan uso de los microorganismos
y ampliar también la gama de posibilidades considerando un recurso sustentable que de manera
natural se encuentra en los suelos.

CURSO “REFORMAS FISCALES Y RESOLUCION MISCELANEA 2017”

El 27 de enero tres docentes de Contador Publico (2 mujeres-1 hombre) asisten al curso
“Reformas Fiscales y Resolucion Miscelanea 2017” en el Colegio de Contadores Publicos del
Estado de Puebla, siendo expositor el C.P.C. y L. en D. Miguel A. Santillana Solana, cuyo objetivo
fue la actualizacién tendencias actuales de fiscalizacion, el nuevo régimen opcional de personas
morales, el esquema simplificado del IVA. Dicha capacitacién impactara positivamente en el
proceso ensefanza-aprendizaje de las materias como: Derecho Tributario, Impuestos a Personas
Fisicas, Auditoria para efectos fiscales, entre otras.

TALLER INSTRUMENTACION DIDACTICA

En las Instalaciones del Instituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec, del 16 al 18 de Enero del
presente afo, se impartio el Curso-Taller denominado “Formulacién y Evaluacion de Proyectos de
Inversion” impartido por el M.C. Fabian Enriquez Garcia, Profesor Investigador del Instituto de Ciencias
de la Benemeérita Universidad Autonoma de Puebla (ICUAP), el curso fue dirigido a cinco docentes de
la Academia de Ingenieria en Acuicultura, el objetivo fue aprender a formular y sobre todo a evaluar
diferentes tipos de proyectos tanto productivos como de inversion, esto debido a que en las Instituciones
Gubernamentales Federales y/o Estatales, requieren proyectos evaluados, dictaminados y que sean
rentables econdmicamente. A los docentes les ayudara a mejorar su actividad docente y para que puedan
gestionar apoyos para la Institucion, lo que se vera reflejado en equipamiento e infraestructura para la
carrera.

14 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2017
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-
CURSO TALLER “FORMACION PARA PARES EVALUADORES DE PROGRAMAS
ACADEMICOS”

Los dias 22, 23 y 24 de febrero, el responsable de la Division de Contador Publico y un docente
de la carrera (2 mujeres) asisten al “Curso-Taller de pares evaluadores”, con la finalidad de
conocer la forma de aplicaciéon del instrumento de auto-evaluacién para alcanzar la acreditacion
del programa educativo dentro del instituto. Se analizaron variables, criterios, categorias y la
fundamentacion de los mismos.

EXAMENES DE OPOSICION

El 30 y 31 de enero, 03, 10 y 15 de febrero, se llevaron a cabo en el Instituto Tecnoldgico
Superior de Tlatlauquitepec, diferentes examenes de oposicion para ocupar las plazas vacantes
de Profesor de Tiempo Completo Asociado “C”, Profesor de Tiempo Completo Asociado “A” y
docentes hora asignatura, mismos que impartiran materias en los tres programas educativos
que se ofertan en el Instituto. El perfil docente que se busco fue acorde al requerimiento de cada
carrera, con la finalidad de brindar una educacién de calidad acorde a los requerimientos que
exige el TecNM.

CAPACITACION “FORMACION AUDITOR INTERNO ISO 9001:2015”

Se imparti6 una capacitacion de nombre” Formacion de auditor interno 1ISO 9001:2015” para el personal
administrativo, el cual es un apoyo para entender mas sobre como generar informacion y poder realizar los
procesos necesarios que pide la norma de calidad y asi lograr la certificacion.

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2017 15
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V CONGRESO INTERNACIONAL Y XIX CONGRESO NACIONAL DE CIENCIAS
AGRONOMICAS
Del 25 al 28 de abril en Chapingo, Texcoco, Edo. de México, se llevo
a cabo el V Congreso Internacional y XIX Congreso Nacional de
Ciencias Agronémicas, donde un Docente de la carrera de Contador
Publico, presentd la ponencia “Indicadores para evaluar la transicion
a la sustentabilidad agricola a nivel local”. Asi mismo, participé en el
Foro de Divulgacion Cientifica y Tecnoldgica en beneficio del sector
Agropecuario, Forestal y Agroindustrial.

e W e &
CONSTANCIA

ADAN SANCHEZ OARCIA

Napa N
PONENTE

CURSO “JORNADA DE NORMAS DE INFORMACION FINANCIERA”

El 19 de mayo cuatro docentes (1 hombre y 3 mujeres) asistieron al curso “Jornada de Normas
de Informacion Financiera” en el Colegio de Contadores, impartido por el CPC.Luis Antonio Cortés
Moreno; el objetivo fue conocer las principales normas aplicables a problemas de determinacion
de resultados en ingresos y costos por contratos con clientes, beneficios a empleados, impuesto
a la utilidad y arrendamiento.

TALLER INSTRUMENTACION DIDACTICA

El dia 19 de mayo se llevé a cabo en Querétaro el 3er. Congreso
Internacional del Medio Ambiente del IPN, donde particip6 el M.E.
Adan Sanchez Garcia, Docente de la carrera de Contador Publico, con
la ponencia “Indicadores para evaluar la transicion a la sustentabilidad
agricola a nivel local”, obteniendo el Premio a la mejor Ponencia Oral
en el Area de Economia y Ambiente.
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COLOQUIO DE FINANZAS

El 23 de mayo tres docentes de la carrera (2 hombres y 1 mujer) asistieron al curso “Coloquio de
Finanzas Operativas”, impartido por el C.P.A. Sergio Casas Calderdn, donde se analizaron temas
como la Ley del fenicio, los cuatro pilares de las finanzas operativas, TREMA, RION, utilidades
comerciales, operativas, administrativas y especiales, analisis del ROS, ROA y ROE y la formula
DUPONT.

CURSO “ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE BASADO EN EL MODELO DISNEY”

Durante los dias 06 y 07 de julio se desarrollé el curso “ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE
BASADO EN EL MODELO DISNEY”, donde se analizaron temas relevantes como: Competitividad
y el cambio, la comunicacién con los clientes, la magia de una actitud positiva, la cliente mania,
principios y técnicas del servicio, asi como consejos de la atencion telefénica y como atender
adecuadamente las sugerencias de nuestros clientes. En total tomaron el curso 13 docentes, (7
mujeres y 6 hombres).

CURSO “MICROORGANISMOS DEL SUELO Y ELABORACION DE
BIOFERTILIZANTES”

El curso se enfocé a la aplicacion de la microbiologia en el ambito agricola
y fue impartido en el Instituto de Ciencias BUAP, en el Laboratorio de
Microbiologia de Suelos, a los docentes de la carrera de IIAS, asistiendo
2 hombres y 2 mujeres. En la practica se desarroll6 el proceso de
elaboracion de biofertilizantes con bacterias fijadoras de nitrogeno y
solubilizadoras de fosfatos, como una alternativa para reducir el uso de
fertilizacion quimica en los cultivos.
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-
“CULTIVO DE TILAPIA (OREOCHROMIS NILOTICUS): REPRODUCCION,
CRIANZA, DESARROLLO Y ENGORDA”

Tres docentes de la Academia de Ingenieria en Acuicultura, dos
hombres y una mujer tomaron el curso de cultivo de tilapia, los
dias 6 y 7 de julio del presente ano. El curso trato los temas de
reproduccion, fertilizacion de huevos, desarrollo de alevines,
crianza y engorda de tilapia, realizandose practicas en el médulo
didactico de acuicultura y compartiendo experiencias de sistemas
de produccién intensivo.

CURSO “INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL APRENDIZAJE”

Los dias 11 y 12 de julio del presente afio, 17 docentes del ITSTL (8 mujeres y 9 hombres),
tomaron el curso “INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL APRENDIZAIJE”, el cual trato sobre los
aspectos que conlleva saber manejar la emociones tanto las de los docentes como la de los
alumnos, de tal manera que se desarrollen estrategias didacticas que aprovechen al maximo
el potencial de los alumnos en su aprendizaje y se generen las competencias esperadas en los
Cursos.

CURSO “TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DEL
APRENDIZAIJE EN EL CONTEXTO DEL MODELO EDUCATIVO DEL SIGLO XXI”

Los dias 13 y 14 de julio del presente afio, 17 docentes del ITSTL
(8 mujeres y 9 hombres), incursionaron en el curso “TECNICAS E
INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN EL
CONTEXTO DEL MODELO EDUCATIVO DEL SIGLO XXI”, en el cual se
abordaron temas sobre la planeacion de la evaluacion bajo el modelo de
competencias y las diferentes técnicas e instrumentos para la evaluacion
del aprendizaje alcanzado en los alumnos.

18 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2017




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC

ENCUENTRO REGIONAL DE ACUICULTURA (ERA, 2017)

El evento se llevd a cabo el dia 27 de junio del presente afio, en
las instalaciones del ITSTL, se cont6 con la presencia de ponentes |
especializados en el area acuicola dentro de la region, asi como del
jefe de distrito de la SAGARPA, representante de la subdelegacion
de CONAPESCA en Puebla. El objetivo fue capacitar a productores
de trucha vy tilapia de la region ademas de lograr la firma de un
Convenio de Colaboracion entre el Instituto Tecnolégico y el
Sistema Producto Trucha.

CURSO-TALLER “ABONOS ORGANICOS”

El M. en C. Alfredo Lino Brito maestro investigador adscrito a la
academia de IIAS, imparti6 el curso “Abonos Organicos”, el 10 de
julio del afio en curso, a 20 productores de aguacate del Municipio
de Tlatlauquitepec y 17 productoras de hortalizas del Municipio
de Atempan, con el objetivo de compartirles las diferentes
técnicas y metodologias para elaborar un abono organico y/o una
composta.

PONENCIA “CONTROL BIOLOGICO DE MOSCA DE LA FRUTA ANASTREPHA
SCHINER (DIPTERA: TEPHRITIDAE)”

Del 12 al 24 de Julio del afio en curso, el Dr. Abraham Monteo6n Ojeda, — _—
docente de la carrera de lIAS, particip6 como Ponente con la conferencia: @ T T _
“Control biologico de Mosca de la fruta Anastrepha Schiner (Diptera: —gnvsssions mecuoacana os sa mcouss ot sodian
Tephritidae)” en el “Curso-taller de Control Biolégico de Plagas Rl
Agricolas”, llevado a cabo en el Centro de Informacion, Arte y Cultura R N 0 I M T T O

de la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo, Morelia, Mich. A: Dn Alcakam Monteon Ojeda

- et § (Vug———— e € . - O
[ e ———————— . -
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PROYECTOS INTEGRADORES

Eldia1l2dejuniosellevéacabolapresentacion B
de Proyectos Integradores, por parte de los
alumnos de las diferentes carreras, contando
con la participacion activa de docentes y &
alumnos. En la carrera de IA se presentaron

alumnos y 6 Docentes Contador Publico 4
proyectos, 69 alumnos y 5 docentes; IIAS 6
proyectos, 18 alumnos y 5 docentes.

CURSO “ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE INSPIRADO EN EL MODELO DISNEY”

La Academia de Ciencias Basicas desarrollo e implemento el curso propedéutico para alumnos
de nuevo ingreso 2017, el cual se llevé a cabo del 31 de Julio al 11 de Agosto, impartido a un
total de alumnos 45 alumnos, desglosados de la siguiente forma, 45 de la carrera de Contador
Pdblico, 17 de Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable y 3 de Ingenieria en Acuicultura,
con el objetivo de reforzar conocimientos de las ciencias exactas y darle una introduccion a las
ciencias econémico administrativas.

MOVILIDAD INTERNACIONAL

Leticia Miron Hernandez del 2° Semestre de Contador Publico, fue
beneficiada a través de la organizacién “Vive México” dentro del
Programa de Movilidad Estudiantil para la Formacion de Lideres con
Vision Internacional, del dia 24/06/2017 al 16/07/2017 en el pais
de Francia, con el objeto de promover el intercambio cultural entre
jovenes de diferente nacionalidad y trasfondo cultural.
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DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

El dia 8 de marzo del afo en curso se celebré a todas las mujeres del
ITSTL, el dia internacional de la mujer, contando con la presencia de
la Lic. Febe Méndez Palomino, quien brindo una taller denominado “
Mujeres y Hombres de Hoy” la actividad se llevé acabo en tiempo
y forma, pudiendo conmemorar una afho mas los derechos de las
mujeres laborales y sociales, asi como laimportancia del rol que juegan
en nuestra sociedad como personas integras y competitivas para el
quehacer diario de cualquier labor social, académica, profesional y
humana.

3ER JORNADA CONTRA LA VIOLENCIA Y EL BULLYING

El dia 24 de marzo del afio en curso se celebré la 3er jornada contra
la violencia y el Bullying, contando con la participacion de la Trab.
Soc. Ménica Sarahi Delgado Pérez, directora del IMM Municipal, quien
impartié una platica con el tema “ Violencia en el Noviazgo” asi como
la participacion del Dr. José Oscar Aldana Torres quien es integrante
de la Federacién Mexicana de Psicologia A.C., quien imparti6 el taller
“Amar a Madrazos”, sensibilizando y dando herramientas que sirvan a
nuestra comunidad tecnolégica en el ambito de igualdad y respeto en
su entorno académico y personal.

REUNION DE ESTRATEGIAS PARA DISMINUIR LA REPROBACION

El jueves 30 de marzo del afio en curso se llevd una reunién con motivo de generar estrategias y
métodos de regularizacion para disminuir la reprobacion que se ha presentado en los estudiantes
del ITSTL. La Sub- Direccion Académica, Academia de Ciencias Basicas, Jefes de Division, Desarrollo
Académico y el Coordinador de Tutorias, Homologaron métodos académicos para disminuir la
reprobacion de los estudiantes del ITSTL, se establecieron acuerdos con los asistentes a la reunion
de como se llevaran a cabo las tutorias académicas en el periodo Enero - junio 2017
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TITULACION Y CEDULA PROFESIONAL

Las gestiones realizadas por el Departamento de Servicios Escolares en la Direccién General de
Profesiones del Gobierno Federal y en coordinacion con la Subdireccion de Profesiones del Estado,
se logra validar y registrar los documentos y procedimientos que hacen posible las primeras
cuarenta y seis titulaciones de tres generaciones respectivamente, entregando el mismo ndmero
de profesionistas al mercado laboral, y sobre todo contribuir a dar continuidad al proceso de
certeza y legalidad del Instituto Tecnologico Superior de Tlatlauquitepec.

DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA

Seenlistalas acciones realizadas para la difusion de la oferta educativa:
Se realizé la difusion de la oferta académica del ITSTL visitando a 12
instituciones del nivel medio superior atendiendo a 410 alumnos.

Se realizd una visita guiada, atendiendo a 25 alumnos de 2 bachilleres
de Tlatlauquitepec.

Se asisti6 a una feria Profesiograficas dando informacién a 411
alumnos del CBTis 44 de Teziutlan, Puebla

VISITA SEMANA VOCACIONAL COBAEP’S

Se llevd a cabo por parte de los Colegios de Bachilleres del Estado de
Puebla, la semana vocacional donde fuimos invitados a participar para
dar a conocer la oferta educativa llegando a un total de 693 alumnos de
los municipios de Tlatlauquitepec, Teziutlan, Libres y Zaragoza, en el mes
de noviembre.
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PROGRAMA “ANTES PIENSALO BIEN” BEBES SIMULADORES

El dia 25 de abril del afio en curso se llevé a cabo el programa de
concientizacion y sensibilizacion “Antes Piénsalo Bien “que consiste
en proporcionar a los alumnos del Instituto un bebe simulador que
imita los cuidados que requiere un bebe real, esto con la finalidad de
hacer conciencia en los alumnos refiriéndonos a la concepcion de hijos
a temprana edad que pudieran provocar desercién o baja temporal
o definitiva del Instituto. Participando 10 alumnos (5 hombres y 5
mujeres).

ASISTENCIA A FERIAS PROFESIOGRAFICAS

Se asistié a 5 ferias profesiograficas en el CBTIS 44 de Teziutlan,
Bachillerato MAE de Cuyoaco y el CONALEP Plantel Teziutlan,
CECYTEV San Rafael, CEPMAC Teziutlan y CBTIS 241 Oriental, de las
cuales recibimos invitacion para participar y dar a conocer nuestra
oferta educativa y beneficios de estudiar con nosotros. Llegando a un
total de 979 alumnos visitados.

VISITA CONAFE

Se visit6 a los 120 alumnos de CONAFE Teziutlan y Hueytamalco, en
las instalaciones de CDI Teziutlan, para ofertar nuestros tres programas
educativos, haciendo énfasis en el Sistema Modular.
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VISITA BACHILLERATOS

Se realizé ruta de difusion a 48 bachilleratos de la zona de influencia
en el periodo Enero a Abril, con el propoésito de dar a conocer nuestra
oferta educativa, llegando a un total de 3069 alumnos. Se realiz6 ruta
de difusién a 29 bachilleratos de la zona de influencia en el mes de
mayo, con el proposito de dar a conocer nuestra oferta educativa,
llegando a un total de 559 alumnos.

VISITAS GUIADAS

Se realizaron dos visitas guiadas para los alumnos del Bachiller Héroes
de la Revolucion de Teteles de A. C. Y el Bachillerato Manuel Arellano
Espinoza de Cuyoaco, Puebla atendiendo a 44 alumnos El 18 de
mayo se realizé una visita guiada al Bachillerato “Juana de Asbaje”
del Mohon, Hueytamalco, Puebla, a 27 alumnos, realizando practicas
y recibiendo informacion del proceso de admision y oferta educativa.

CELEBRACION DEL DiA DEL NINO

El dia 27 de abril se realizo la celebracion del dia del nifo, actividad que
se ha llevado acabo afio con afio desde la fundacion de esta Institucion,
en la cual participaron 150 alumnos (40 hombres y 110 mujeres) y 12
tutores (6 mujeres y 6 hombres) acudieron a preescolares de la region
en donde proyectaron peliculas, realizaron juegos y repartieron dulces, lo
cual fortalece el compromiso de los alumnos del ITSTL con la sociedad.
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PLATICA DE SALUD REPRODUCTIVA

El dia 2 de mayo se impartié una Platica de Salud Reproductiva a
60 alumnos del ITSTL (30 hombres y 30 mujeres), con el objetivo
de hacer conciencia, sensibilizarlos y dar herramientas que ayuden
a proteger su vida sexual, cuidado de salud personal y planificacion
familiar.

DIA NARANIJA

Selleva a cabo el Dia Naranja, accion que se realiza cada mes con el objetivo de generar conciencia
sobre la violencia contra las mujeres y nifias en el pais, el 25 de abril se invité a los hombres del
personal administrativo y a estudiantes varones que pegaran una manita de fomi color naranja
en el muro del ITSTL donde se comprometen a no levantar la mano en contra de las mujeres y
nifas, contando con la participacion de 74 hombres.

MEDIOS DE COMUNICACION

Se realizo la grabacion de entrevistas en la radiodifusora LibresFM, asi
como entrevistas en vivo en el noticiario matutino de la Radio -XEFJ en
Teziutlan, Puebla, y entrevistas en el programa 9 Noticias de la television
Tu Kble de Tlatlauquitepec, participando el personal del ITSTL para dar
promocion a la oferta académica y a la etapa de admision 2017
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EXAMEN DE ADMISION

Se realizaron tres examenes admision. El dia 16 de junio y 4 de agosto
con examen interno del ITSTLy el 21 de julio examen CENEVAL EXANI
Il. En el examen interno en total se aplicaron 126 examenes de los
cuales 83 fueron de CP, 35 de IIAS y 8 de IA; en el examen CENEVAL
EXANI Il se aplicaron 58 examenes de los cuales 35 fueron de CP, 17
de IIAS y 6 de IA. El total de examenes aplicados fueron 184, siendo
118 de CP, 52 dellASy 14 de |A.

CURSO DE INDUCCION

El dia 31 de Julio del presente, la Academia de Contador Publico, Ingenieria en Innovacién Agricola
Sustentable e Ingenieria en Acuicultura, llevaron a cabo el Curso de Induccién para alumnos
de nuevo ingreso, por tal motivo, se expusieron temas de interés general como el proceso de
acreditacion, becas, acreditacion de asignaturas, titulacion, entre otros; ademas se realizaron
diversas dinamicas de integracion.

CURSO PROPEDEUTICO

La Academia de Ciencias Basicas desarrollo e implemento el curso
propedéutico para alumnos de nuevo ingreso 2017, el cual se llevd a
cabo del 31 de Julio al 11 de Agosto, impartido a un total de alumnos
45 alumnos, desglosados de la siguiente forma, 45 de la carrera de
Contador Publico, 17 de Ingenieria en Innovaciéon Agricola Sustentable y
3 de Ingenieria en Acuicultura, con el objetivo de reforzar conocimientos
de las ciencias exactas y darle una introduccion a las ciencias econémico
administrativas.
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PAGINA WEB Y REDES SOCIALES

Se entregd toda la informacion de las areas, se diseiid la imagen '

grafica y multimedia para la pagina web institucional www.itstl.edu. " g™ ‘;‘.f"“"“”“““'"’"
mx la cual ya esta en funciéon y se ha realizado la promocion de la e

oferta académica y proceso de admision, a través del diseno de —
publicaciones, spots en radio y videos institucionales publicados en @ - . ¢

las redes sociales. (Facebook, Twitter, Instagram).

Ma gusta Visitas Publcacionos
2.778
A & &

NUMERO DE BENEFICIADOS CON BECAS

Al cierre del mes de agosto se han mantenido vigentes un total de 109 apoyos de Becas de
diferentes tipos, beneficiando asi a los estudiantes del ITSTL, con la finalidad de contribuir a la

continuacion de sus estudios y formacion profesional, disminuyendo asi el indice de deserciény |
ausencia en las aulas. ‘Nmﬁ" I P P P
SUSTENTABLE
ING.
¥ T T T T T L B B
CONTADOR
st BT T N O O O N I

APOYOS ECONOMICOS POR CICLO ESCOLAR

El ingreso econdmico que los alumnos han obtenido a través de los apoyos de Becas ha sido de gran | fRosPea | 53 | 91667|$ 11,00004|$ 583,002.12
. . . . ’ e CDI 15 $ 1,000.00 | $  12,000.00 | $ 180,000.00
ayuda para su preparacion y formacion profesional, obteniendo asi diferentes montos de acuerdo al s

. 5 $ 500.00 | $ 6,000.00 | $  30,000.00
tipo de Beca. SOCIAL
RESIDENCIA
PROEESIONAL 16 $ 500.00$ 6,000.00 | $ 96,000.00
TELMEX 18 $ 1,145.00 | S 13,740.00 | $ 247,320.00
VERANO DE
INVESTIGACI 1 $9,000.00 S 900000 |$ 900000

ON
PROYECTA
100,000 EUA

1 $96,000.00 | S 96,000.00 | $ 96,000.00

. ____________________________________________ ___________________________
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NUEVOS ASPIRANTES BECAS TELMEX

En el mes de agosto se inicio con el proceso de solicitud de Beca Telmex con alumnos de promedio
academico igual o superior 2 9.0 enuna escalade 1 a 10, logrando el ingreso a Fundacion Telmex BECA TELMEX
de 48 solicitudes de nuevas aspirantes. A LS ALUIVNOS D6 INSTITUTO THNGLOGCO SUPERIOR 0F TLATLAUCRSTEPEEC SSTEAM
SCOLARRZADO ¥ SARATING S ELRESADOS EN MURTICIAR POR LA BECA DF FUNDWN ON
TELMIEX, (A CONVOCATORIA ESTA ABIERTA.  MEOUIMTOS

1 - Promedo wee) e X
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s 0 N STl Y ]

e

W.u I.-vw Escoimn 30 mogoen
i e o B m:-.mru,vn‘rl
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tro Dagacain Cubibmoe € 9 0000 Masco OF Con At n &
) AYee Y

IU'ORYMTI 'x J e :el SO0 de Socumentacion manes 15 de agosto o NNT.
tn basas dai (TATE o 4 tis mmasas SAVSLAAILE =

EXAMENES DE TITULACION

Durante los meses de Julio, Agosto y Septiembre, se llevo a cabo la presentacién de exdmenes de
titulacion, asi como actos protocolarios de alumnos de las diferentes carreras, entregando el ITSTL
a la sociedad a 8 alumnos (6 mujeres y 2 hombres) de la carrera de Contador Plblico; 2 alumnos (2
hombres) de la carrera de Ingenieria en Acuicultura y 8 alumnos (6 mujeres y 2 hombres) de la carrera
de Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable.

GRADUACION GENERACIONES 2014-2015-2016

El dia 21 de Octubre se llevd a cabo
la Ceremonia de Graduacion de tres
generaciones de egresados (36 alumnos
de la carrera de Contador Publico, 12 de
Ingenieria en Acuiculturay 39 de Ingenieriaen
Innovacion Agricola Sustentable), teniendo el
honor de contar con el Mtro. Manuel Chavez
Saenz como Padrino de Generacion.
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PLATICA DE SALUD REPRODUCTIVA Y ETS

El 31 de Agosto del afo en curso, el Dr. Mauricio Flores Hernandez del
ITSTL, impartié una platica de Salud Reproductiva y Enfermedades
de ETS, el objetivo fue brindar informaciéon preventiva sobre
anticonceptivos y enfermedades de transmision sexual, llevando un
mensaje de prevencion y cuidado, para evitar embarazos no deseados.
Personal asistente Tutores 11 Tutorados 140.

NUMERO DE BENEFICIADOS CON BECAS

El 15 de Septiembre del afio en curso se llevé a cabo un evento Socio
- Cultural, denominado Acorazado Tricolor, con el objetivo de generar
patriotismo, trabajo en equipo e integracion entre los alumnos
tutorados y tutores. Personal asistente Tutores 14 Tutorados 152.

PLATICA DE VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO

El 29 de Septiembre del afio en curso se impartié una platica en contra de
la violencia con el tema “Violencia en el Noviazgo”, donde los tutorados
participaron resolviendo dudas, homogenizando ideas y pensamientos
que benefician sus estados emocionales con una pareja. Personal
asistente: Tutores 6 Tutorados 120.
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INSCRIPCIONES

El Departamento de Servicios Escolares coordina acciones para
atender y recibir a los nuevos aspirantes para el Ciclo Escolar 2017-
2018, recepcionando un total de 248 de solicitudes para admision de
las cuales 160 corresponden a la carrera de Contador Plblico, 72 de
Innovacion Agricola Sustentable y 16 de Acuicultura respectivamente.
Concretando al inicio del ciclo escolar un total de 227 alumnos
inscritos, 139 de Contador Publico, 73 de Innovacion Agricolay 15
de Acuicultura.

BECAS MANUTENCION

Se asistié a una capacitacion convocada por la Coordinacion Estatal del Programa de Becas
Manutencién Puebla, para el ciclo escolar 2017 — 2018, dentro del cual se obtuvo la convocatoria |era
para difundir con los alumnos, posteriormente se entregd 164 Expedientes para Dictaminacién, |**
de los cuales se logro la entrega de 161 expedientes aceptados, se publicaron los resultados
obteniendo un total de 251 (110 Inicia tu Carrera SEP-PROSPERA, Manutencién Puebla y SEP-
PROSPERA, 2°. afio 141 becas) para los alumnos del Instituto.

FUNDALC

ﬂ TELMEX /

ASIGNACION BECAS CDI

Por parte de la Comisién Nacional para el Desarrollo de Pueblos Indigenas (CDI), se recibié un listado
de 20 alumnos que seran aceptados para recibir un apoyo econdémico mensual de $1, 000.00 a partir
de la tltima semana del mes de noviembre, sumando asi un total de 30 becas gestionadas y otorgadas _ :
de este tipo. e e A d T

RET_F, ngrascion i mamamy, cin 04, (0o TN ST

. ________________________________________ _______________________________
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GESTION DEL DEPORTE

Se realizaron diferentes gestiones para formalizar convenios con diferentes instituciones educativas,
instituciones del sector productivo (Publico y Privado), asi como organizaciones nacionales, con el objeto
de que los alumnos de las diferentes carreras puedan realizar servicio social, residencia profesional
y actividades de movilidad estudiantil en las instituciones y organizaciones que a continuacién se
sefnala:Gestion para realizacion de convenios: Fundacién “Vive México”, Colegio de Bachilleres Plantel
F-27 del Municipio de Zaragoza, Puebla, Secretaria de Desarrollo Rural, Colegio de Postgraduados e
Industrias Citricolas de Monte Moérelos S.A. DE C.V., Division Puebla.

ENCUENTRO DEPORTIVO DE FUTBOL

El dia 17 y 24 de mayo se llevaron a cabo dos encuentros deportivo varonil y femenil de futbol
entre los equipos de ITSTL & BACHILLERATO GRAL. OFIC. JUAN N. MENDEZ de la localidad de
Tepeteno de Iturbide del Mpio. de Tlatlauquitepec, con el objetivo de fortalecer la formacion
integral de los alumnos.

P

< M""'

GESTION DEL DEPORTE

EI ITSTL se hace presente con el equipo varonil de futbol, en el torneo copa Champions Gobernador
Puebla 2017, Obteniendo el Campeonato Regional y Tercer Lugar a nivel Estado, el objetivo de
participar en el torneo es difundir la presencia deportiva del instituto y obtener el mejor reconocimiento
y colocarse como una de las mejores instituciones a nivel estado.
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ACITIVADES EXTRAESCOLARES

98 Alumnos de la Diferentes Carreras del ITSTL, participaron en las actividades extraescolares
(Futbol, Basquetbol, Volibol, Danza y Rondalla) siendo estas parte fundamental en su desarrollo
Fisico e intelectual.

VIVE MEXICO

Es grato que el Instituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec, recibié a dos voluntarias
extranjeras, Nicole Nardi de Italia y Emilie Marchal de Francia quienes estaran en una estancia
de 6 semanas en nuestro Instituto. Desarrollaran el proyecto denominado “Fortalecimiento de
nuestra Cultura y Actividad Artesanal Indigena mediante el apoyo y la Inclusién Social” mismo
que fue aprobado por parte de la Organizacion Vive México y gestionado con apoyo del Instituto
Tecnolbgico Superior de Ciudad Serdan.

Las voluntarias extranjeras desarrollaron actividades como: imparticion de inglés y actividades
académicas dentro de nuestro Tecnoldgico.

CONVENIO FUNDACION VIVE MEXICO

Es grato que el Instituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec, recibié a dos voluntarias
extranjeras, Nicole Nardi de Italia y Emilie Marchal de Francia quienes estaran en una estancia
de 6 semanas en nuestro Instituto. Desarrollaran el proyecto denominado “Fortalecimiento de
nuestra Cultura y Actividad Artesanal Indigena mediante el apoyo y la Inclusién Social” mismo
que fue aprobado por parte de la Organizacion Vive México y gestionado con apoyo del Instituto
Tecnoldgico Superior de Ciudad Serdan.

Las voluntarias extranjeras desarrollaron actividades como: imparticion de inglés y actividades
académicas dentro de nuestro Tecnologico.

. ___________________________________________ __________________
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CONGRESO REGIONAL CONTADURIA PUBLICA “TOUR PYMES 2017” BUAP
LIBRES

06 y 07 de marzo alumnos (16 mujeres, 3 hombres) y docentes (1 hombre, 1 mujer) de la carrera de
Contador Publico asisten al Congreso Tour Pymes, donde se analizé la importancia de la educacion
financiera empresarial, aplicando la practica enfocada a solucionar problemas de las organizaciones,
potencializando las capacidades de los trabajadores e identificando estimulos fiscales hacia las Pymes.

CONGRESO SOBRE PLURALIDAD, LEGALIDAD Y LIDERAZGO EN LAS
ORGANIZACIONES DEL SIGLO XXI

El 14 de marzo alumnos (13 mujeres, 4 hombres) y 1 docente (1
mujer) de la carrera de Contador Publico asisten al Congreso, donde
se desarrollaron diversas actividades como conferencias, focus group, |
mesas redondas, debates y talleres, siendo el objetivo principal el &
analizar los retos en los lideres del siglo XXI, el sistema tributario en |

México, propuesta de valor y el liderazgo empresarial.

EXPO CIENCIAS 2017

El dia 7 de abril del afio en curso, se llevé a cabo la fase local de EXPOCIENCIAS, PUEBLA 2017, el cual
fue organizado por la Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla (UPAEP), a través de La
RED Nacional de Actividades Juveniles en Ciencia y Tecnologia, y el Consejo de Ciencia y Tecnologia
del Estado de Puebla (CONCYTEP), con la presentacion de 12 proyectos de investigacion, teniendo
una intervencion total de 26 alumnos (14 hombres y 12 mujeres) y 7 docentes como asesores de
dichos trabajos.
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V CONGRESO INTERNACIONAL Y XXI CONGRESO NACIONAL DE CIENCIAS
AGRONOMICA

El 25 de abril del afio en curso 2 alumnas de la carrera de Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable
y 2 docentes en calidad de asesores, presentaron proyectos de investigacion en el V Congreso
Internacional y XXI Congreso Nacional de Ciencias Agronémicas en modalidad oral “Caracterizacion
poscosecha del tomate de arbol (Cyphomandra betacea”y presentacion de cartel “Efecto de diferentes
métodos de desinfeccion de suelo contra Phytophthora infestans en plantulas de Jitomate (Salanum
esculentum)”. Asimismo, el M.E. Adan Sanchez Garcia particip6é con la Ponencia “Indicadores para
Evaluar la Sustentabilidad Agricola a nivel Local”.

ENCUENTRO DE SEGURIDAD ALIMENTARIA

La Academia de Ingenieria en Acuicultura del Instituto Tecnoldgico
Superior de Tlatlauquitepec tuvo su participacion en el 3er. “Encuentro
de Seguridad Alimentaria” organizado por la SAGARPA y la SDRSOT del
estado, celebrado en el Parque Flor del Bosque, perteneciente al Municipio
de Amozoc, Pue,, los dias 10, 11 y 12 de marzo del presente afo, cuyo
objetivo fue promocionar y difundir las tres carreas con las que cuenta el
Instituto, asi como la participacion del M. en C. Herlindo Ramirez Lépez
con una ponencia magistral “Potencial acuicola en la sierra nororiental de

. _________________________________________ _____________
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-
CURSO “INTRQDUCCION A LOS PROCESOS DE INVESTIGACION
(INVESTIGACION Y PRODUCTIVIDAD”

El curso trat6 sobre la productividad requerida para participar en el
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) en sus
diferentes modalidades como son: Profesor de Tiempo Completo
(PTQ), Perfil Deseable y la conformacion de Cuerpos Académicos. En
total participaron 14 docentes, 6 mujeres y 8 hombres y se imparti6
del 27 al 30 de junio del presente aho.

EVENTO DE INNOVACION TECNOLOGICA ETAPA LOCAL

El 15 de junio del afio en curso, se llevd a cabo el Evento Nacional
de Innovacion Tecnolégica en su Etapa Local, contando con la
participacion de 7 Proyectos Innovadores y en el cual se involucraron
27 alumnos de las diferentes carreras, 8 docentes como asesores y 4
docentes como miembros del Jurado calificador.

PARTICIPACION DE PONENCIA EN CONGRESO MULTIDISCIPLINARIO
ITS ZACAPOAXTLA
El dia 18 de octubre del presente afio, el M.A. Alvaro Chavez Galaviz, participa en el Congreso

Multidisciplinario del Tecnoldgico Superior de Zacapoaxtla, con la conferencia “Liderazgo basado en la
aplicacion y conocimiento en las empresas”.
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PRESENTACION DE LA CONFERENCIA “INNOVACION AGRICOLA SUSTENTABLE”

Como parte de la celebracion de la XXIV Semana Nacional de Ciencia 'y s o5
Tecnologia 2017, el Dr. Pablo Juarez Hernandez, Profesor de Tiempo _ = %
Completo Asociado “C”, de la Academia de Ingenieria en Innovacién iy .-

Agricola Sustentable present6 el dia lunes 23 de octubre de 2017 una
conferencia a alumnos de 5°. Semestre de diversas carreras del CBTIS
No. 44, de Teziutlan, Pue., acerca de las innovaciones tecnolégicas  *+
con aplicaciones en la agricultura. LA

2° SIMPOSIO INTERNACIONAL DE ZOOTECNIA ACUICOLA

Del 28 al 30de Septiembre delafoencurso, tres DocentesdelacarreradelngenieriaenAcuicultura,
presentaron trabajos de investigacion en el 2°. SIMPOSIO INTERNACIONAL DE ZOOTECNIA
ACUICOLA llevado a cabo en Guadalajara, Jal.; Presentacion de la Biol. Elvira Rodriguez Marcos
“Uso alternativo de la escama de pescado: Platos Ecologicos”, Presentacion del Ing. Lenin Eleazar
Fabian Canseco “Artes de pesca y voliUmenes de captura del Macrobrachium carcinus” y la
Presentacion del M. en C. Herlindo Ramirez Lopez “Reproduccion del Acocil nativo Cambarellus
sp.”. Asimismo, el Alumno Ivan Olalla Cordova de noveno semestre de la misma carrera, present6
la ponencia “Efecto del método de aireacion en la calidad del agua y el crecimiento de la Tilapia
Roja Oreochromis aureus”.

FORO GLOBAL AGROALIMENTARIO

Del 21 al 24 Septiembre, se llevo a cabo en la Ciudad de Puebla el Foro Global Agroalimentario,
celebrado en el Centro Expositor de los Fuertes el cual se present6 este afio con el titulo: “El Horizonte
para los Agronegocios del Siglo XXI”, para lo cual la Secretaria de Desarrollo Rural Sustentabilidad
y Ordenamiento territorial (SDRSOT) a través de la Direccion Estatal de Acuicultura, otorgaron 24
becas para alumnos y docentes del ITSTL los cuales se asignaron 11 de Ingenieria en Acuicultura, 9 de
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable y 4 docentes.
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2° SIMPOSIO NACIONAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA EN FITOSANIDAD

Del 18 al 20 de octubre de 2017 se llevd a cabo el 2do. Simposio
Nacional De Investigacion Cientifica en Fitosanidad, en el Instituto
Tecnolégico Superior de Ciudad Victoria Tamaulipas, en el cual el
M. en C. Alfredo Lino Brito, dio una Conferencia Magistral sobre
“Agroecologiay la Sustentabilidad Alimentaria en Cuba” y expuso los

. A ; RO ., ) . Bienvenidos
resultados del trabajo de investigacion “Evaluacion de Bioproductos &% { e 1-”. _ ]
en Cultivo de Papa (Solanum tuberosum L, 1753) en Condiciones de T ..m ol [“_ 5 ] "

Laboratorio.

XXIV SEMANA NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA CONVOCADAPOR
CONACYT y CONCYTEP

Del 16 al 20 de octubre de 2017, en la sede Museo Nacional de los Ferrocarriles Mexicanos
(MNFM), participaron 7 Docentes y 8 alumnos de las diferentes carreras en la XXIV Semana
Nacional de Ciencia y Tecnologia convocada por CONACYT y CONCYTEP. EI ITSTL particip6 con
4 Talleres, 1 Presentacion oral, 2 Carteles cientificos y variados productos acuicolas dirigidos a
nifos de preescolar, primaria, jovenes de bachillerato y al publico en general, con representatividad
de las carreas de lIAS, 1Ay CP.

XIV ENCUENTRO INTERNACIONAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Del 10 al 17 de octubre del afio en curso, dos alumnas y 1 docentedela !
carrera de Ingenieria en Acuicultura, participaron en el XIV ENCUENTRO
INTERNACIONAL DE SEMILLEROS DEINVESTIGACION, llevadoacaboen
Barranquilla Colombia, en donde se realizé la presentacion del proyecto
“Reproduccién y Desarrollo Embrionario del Acocil Nativo Cambarellus
sp. en Condiciones de Laboratorio” en la modalidad de stand, el
encuentro tuvo la participacion de 12 proyectos internacionales, 3 del
pais de Paraguay y 9 de México.
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BECA VERANO DE INVESTIGACION CIENTIFICA

Se le dio seguimiento a las actividades de la alumna Justa Hernandez Diaz, durante su estancia
en la Universidad de Ciencias y Artes del Estado de Chiapas (UNICACH), ya que fue una alumna
becada al 100% por la Academia Mexicana de Ciencias (AMC) para realizar una estadia de
verano de investigacion cientifica y desarrollar un proyecto, con todos los gastos pagados.

=1 L il
ACT_5. Saguimiantz da Beca Verano de Investgacn Clentifica
[AGOSTOIHT)
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INSCRIPCIONES SERVICIO SOCIAL

Se realiza la inscripcion de Servicio Social de 47 alumnos en el mes

de ENERO 2017.

De los tres programas educativos mediante la entrega de la Solicitud

de Servicio Social. La finalidad es ligar al alumno con dependencias = Indiadores de alumnos inscritos en proceso
publicas o sin fines de lucro para ampliar su informacion académica ~ Camera | Hombres | Mujeres | Totales

y crear conciencia solidaria. 5:'55 ; 1.;3 i 5; ?5
1 TOTAL | a7
SERVICIO SOCIAL

45 Alumnos de las tres carreras del instituto, acreditaron satisfactoriamente su Servicio Social,
asi mismo 18 alumnos acreditaron el proceso de residencia profesional del periodo comprendido
de Enero — junio 2017; asi mismo se Inscribieron 32 alumnos para Servicio Social y 58 para
Residencia Profesional para el periodo Julio — Diciembre 2017.

El 14 de julio alumnos de las diferentes carreras Iniciaron su proceso de Servicio Social (34
alumnos) y Residencia Profesional (59 alumnos), vinculandose con el Sector Productivo,
Publico, Privado y Social, con tendencia a ser contratados en algunas de las ocasiones,
dependiendo el desempefo y cumplimiento de sus actividades.

INSCRIPCIONES RESIDENCIA PROFESIONAL

Se realiza la inscripcion de Residencia Profesional de 22 alumnos en

el mes de ENERO 2017.

Delos tres programas educativos mediante la Solicitud de Residencia

Profesional y asi vincularlos al sector productivo para adquirir = indicadores de alumnos inseritos en proceso |

| i de servicio social ||
experiencia laboral. Se logra acomodar al 100% de los alumnos  camera | Hombres = Mujeres | Totales |

.. . . . 11as5 I [ 1 7
que cumplen los requisitos para realizar estancias profesionalesen ¢ = 5 s n
empresas que favorecen su crecimiento profesional. TOTAL 22
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VISITAS INDUSTRIALES CONTADOR PUBLICO

36 alumnos de Contaduria Publica asistieron a una visita guiada el dia 28 de marzo del presente
ano a la aduana de México para conocer los requisitos de importaciéon y exportacion, asi como el
funcionamiento de la aduana.

La finalidad del viaje fue conocer mas acerca del proceso que llevan las mercancias al ser
importadas y exportadas del pais, fue una experiencia muy satisfactoria debido a la gran
explicacién que se brindd, durante todo el recorrido que duro aproximadamente tres horas, nos
dieron antecedentes de la aduana de Pantaco en la CDMX.

VISITAS INDUSTRIALES INGENIERIA EN ACUICULTURA

Del 8 al 12 de mayo, los alumnos de la Carrera en Ingeniera en Acuicultura, realizaron un viaje
de estudios a diferentes Instituciones Publicas y Privadas del estado de Veracruz (CICOLMA,
COLIBRI, ACUARIO, CORALLIUM vy diferentes granjas acuicolas.) con el objetivo de fortalecer el
desarrollo de competencias en las materias de: Oceanografia, fisiologia de organismos acuaticos,
nutricion acuicola, disefio de sistemas acuicolas, procesos litorales, sistemas alternativos de
produccion, acuariofilia, entre otras.

VISITA INDUSTRIAL CUNICOLA

Alumnos de la carrera de Contador Publico, visitaron la granja “Aura de Angel” en la ciudad de Libres,
Puebla, con el objetivo de conocer el proceso productivo y la forma de administracion de la empresa
cunicola, dichos conocimientos seran aplicados en la materia de administracion de la produccion y de
las operaciones.

. ___________________________________________ __________________
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VISITAS INDUSTRIALES INGENIERIA EN INNOVACION AGRICOLA SUSTENTABLE

Se realiz6 el tramite para que los alumnos del ITSTL de la carrera de Innovacion Agricola Sustentable
a los siguientes destinos:+  Paso del Macho, Veracruz — Zona de cultivos tropicales y cafas de
azucar el 10 de marzo.

« Estado de México — Sistema de produccion de nopal de verdura del 13 al 17 de marzo
» Los Reyes de Juarez, Puebla — Zona Horticola del 14 al 17 de marzo

- Xalapa, Veracruz — Areas del centro de investigaciéon como herbario y jardin botanico los dfas 22 y
23 de marzo.

VISITA INDUSTRIAL CONTADOR PUBLICO

23 Alumnos de la carrera de Contador Publico del sexto semestre, realizaron una visita industrial
a la “Pasteurizadora Maulec S.A. de C. V.”, con el objeto de conocer y comprender y atender el
proceso de produccion, comercializacion y cadena de suministro de Tamariz.

VISITA INDUSTRAIL: LA ITALPASTAS.ADECV

28 Alumnos de la carrera de Contador PUblico del quinto semestre, realizaron una visita al Grupo
Industrial “La Italiana” S.A. de C. V.”, con el objeto de conocer el proceso de produccion dentro de las
diferentes areas operativas, aplicando los conocimientos en un taller y vincularse en un futuro como
Residentes Profesionales o Profesionistas.
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IMPULSA EMPRENDIMIENTO

Alumnos del ITSTL asisten a la Ceremonia de Inauguracion oficial del programa de emprendedor y
empresarios impulsa 2017, el dia sabado 11 de febrero 2017 en el Centro de Vinculacion UPAEP.
Esto con el fin de generar emFresas y recibir la entrega de maletines y equipo a los participantes
en la ciudad de Puebla, Ple. El proyecto JA Puebla dio inicio a principios de febrero, con el objetivo
de reforzar ciertas cualidades como la responsabilidad, compromiso, entrega, y sobre todo
fomentar el trabajo en equipo, como parte de las competencias a desarrollar dentro de nuestro
crecimiento academico yé)rofesional. Este proyecto les ha dado la oportunidad de desarrollar
aln mas sus capacidades esempeﬁandoa/ funciones especificas. Los 5 equipos estan integrados
por 11 alumnos cada equipo, una de las ideas de un equipo de sus productos fue elaboracién de
tisanas artesanales a base de plantas medicinales.

DESAYUNO CON DIRECTORES GENERALES DEL PROGRAMA IMPULSA

El dia viernes 28 de abril, se realizé6 un Desayuno de Directores Generales de las empresas
participantes en el programa de Emprendedores y Empresarios, Edicion 2017, con el objetivo de
intercambiar datos con otros participantes y generar relaciones comerciales, que se llevé a cabo
en el Hotel Presidente Intercontinental, en la Ciudad de Puebla.

AUDITORIAS INTERNAS DEL PROGRAMA EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS 2017

El 18 de mayo del afio en curso, se llevod a cabo la auditoria interna
a 5 empresas del programa IMPULSA-Jovenes emprendedores,
conformadas por alumnos de las diferentes carreras del ITSTL. En las
instalaciones del Instituto.
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FERIA DEL PRODUCTO IMPULSA 2017

El Instituto participacién en el Programa Estatal de Emprendedores
y Empresarios 2017, la Participacion de 5 empresas integradas
Eor 12 alumnos cada una del Instituto, con la Auditoria Final de las

mpresas y la feria del Producto, esto contribuye a que los Alumnos
conozcan el sistema de mercado con contenido social, desarrollando
su espiritu emprendedor.

PREMIACION IMPULSA 2017

El 2 de Septiembre, en la Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de |4
Juarez Puebla, se llevé a cabo la Ceremonia de Clausura del Programa
Estatal de Emprendedurismo “Emprendedores y Empresarios Edicion
20177, obteniendo dos Reconocimientos, el Primero en el Area de
Relaciones Publicas de la Empresa denominada “Nateli” la Alumna
Leticia Hernandez Miron (3er. semestre C.P.) y el Segundo en el
Area de Finanzas de la Empresa “KIMALJED” la Alumna Lorena Flores
Cesario (5°semestre C.P.).

CERTAMEN EMPRENDIMIENTO 2017

TTCHOLCG D MACHINAL DI il 00O
T e e a

Se Inscribié con un Proyecto en el Certamen de emprendedores 2017,
organizado por el Instituto Tecnolégico de la Sierra Norte del estado de
Puebla, con el Proyecto Denominado Eco llantas.
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TALLER “ EMPRENDIMIENTO DESDE CERO”

Realizacién del Taller “Emprendiendo desde Cero”, con el objetivo
de que Estudiantes y Docentes sean creadores de experiencias i
que inspiren, empoderen y formen emprendedores capaces
de generar modelos de emprendedurismo y tener un mejor
bienestar.

CONVENIO CORALLIUMS.ADECV

El 2 de Mayo, se firm6 el Convenio de Colaboracion con “CORALLIUM A.A. DE C.V”, representado
por el Lic. Juan Raymundo Maldonado Hernandez, mismo que servira para unir esfuerzos y
llevar a cabo acciones conjuntas de colaboracién académica, desarrollo profesional, difusion de
actividades culturales, sociales y prestacion de Servicio Social, Residencia Profesional.

FIRMA DE COLABORACION

Se firmo el Convenio General de Colaboracion entre el ITSTL y la organizacion del Sistema Producto
Trucha del Estado Puebla, con el objeto de apoyar la participacion de estudiantes en proyectos de
investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico, servicio social y residencia profesional, asi como bolsa
de trabajo.
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CONVENIO CORALLIUMS.ADECV

El 23 de agosto se asisti6 a la empresa CORALLIUM S.A. de C.V,,
con el propésito de reafirmar la vinculacion de esa empresa con
nuestro Instituto sosteniendo una platica con el Licenciado Juan
Raymundo Maldonado Hernandez Director General de la misma,
también se hizo la presentacion del Proyecto de investigacion
del Alumno Omar Herrera Lopez de la Carrera de Ingenieria
en Acuicultura quien obtuvo como resultado un alimento para
“Danios” (Peces de Ornato).

CONVENIO AGUACATL CHIPAWAK S.C. DER.LDEC.V

El dia 26 de agosto se firmo Convenio General de Colaboracién
entre el ITSTL y la Sociedad Cooperativa AGUACATL CHIPAWAK
S.C. de R.L. de C.V,, con el objeto de apoyar la participacion de
estudiantes en proyectos de investigacion, Servicio Social y
Residencia Profesional, asi como bolsa de trabajo.

CONVENIO BERRYMEX

El dia 3 de agosto se firmo Convenio General de Colaboracién entre
elITSTLylaEmpresa Transnacional BERRYMEX A REITERAFFILIATED
COMPANY, con el objeto de apoyar la participacion de estudiantes
en Proyectos de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnolégico,
Servicio Social y Residencia Profesional, asi como bolsa de trabajo.
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IX. GESTION INSTITUCIONAL,
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DE CUENTAS
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-
DIPLOMADO VIRTUAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

Se concluyé el primer Diplomado Virtual de Contabilidad Gubernamental por parte de una
persona, impartido por la Asociacion Nacional de Organismos de Fiscalizacién Superior y Control
Gubernamental A.C.

DIPLOMADO EN “PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA”

Se concluyé el Diplomado en “Programacion Neurolinglistica” por parte de dos trabajadoras,
el cual ayuda al fortalecimiento de la mente y lenguaje para tener la capacidad de solucionar
problemas con una actitud y expresion imparcial

CURSO “EL SERVIDOR PUBLICO Y SUS RESPONSABILIDADES” PERSONAL
ADMINISTRATIVO”

Se llevd a cabo un curso para el personal administrativo llamado “El servidor publico y sus
responsabilidades” con la finalidad de que conociera los principios y valores éticos con los cuales deben
cumplir sus obligaciones para poder satisfacer las necesidades de nuestros usuarios.
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CURSO “INDUCCION A LA NORMA MEXICANA EN IGUALDAD LABORAL Y NO
DISCRIMINACION"
Personal administrativo recibié el curso llamado “Induccién a la norma mexicana en igualdad

laboral y no discriminacion” para hacer conscientes a los participantes sobre la sensibilizacion en
equidad de género, la igualdad de trato y oportunidades.

TALLER SOBRE LINEAMIENTOS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

Se imparti6 el taller de capacitacion para departamentos adscritos a las subdirecciones académicas,
de planeacion y vinculacién, asi como servicios administrativos.

. ____________________________________________ ___________________________
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CURSO “LIDERAZGO INSTITUCIONAL”

Asistio6 el personal directivo a un curso llamado “Liderazgo Institucional”, esto con la finalidad
de que a través de ellos se obtenga un alto rendimiento de los equipos de trabajo y motiven
adecuadamente a sus subordinados para poder lograr los objetivos institucionales.

COMITE DE IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRMINACION

El 02 de mayo 2017, se llevd a cabo la conformacién del comité en igualdad laboral y no
discriminacion, el comité tendra como objetivo evaluar las practicas en materia de igualdad laboral
y no discriminacién, asi como la medicion del clima laboral, y la incorporacion de la perspectiva
de igualdad de género dentro del centro de trabajo, el comité se encuentra conformado por
7 mujeres y 6 hombres quienes implementaran mecanismos y regularizaciones para prevenir,
atender, sancionar las practicas discriminatorias y/o violencia laboral en el centro de trabajo.

FESTEJO DEL DIA DE LA MADRE

El 23 de mayo del afio en curso, el comité en igualdad laboral y no discriminacion festejé a 20 madres
de familia del ITSTL, al inicio del festejo se impartié una platica de “Empoderamiento”, impartida por la
Psicéloga del Centro para el Desarrollo de la Mujer, posteriormente se les dié un reconocimiento por
su labor cotidiana y las actividades que realizan dia con dia para con sus hijos, seguido de una serenata
por parte de la rondalla estudiantil, y finalmente se les proporcioné un refrigerio.
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CUESTIONARIO CLIMA LABORAL

Se aplico el cuestionario del Clima Laboral, logrando que lo hicieran el 100% del personal. El G
cual servira para detectar problemas y carencias, y de esta manera se puedan tomar medidas

preventivas que ayuden a mejorar las relaciones interpersonales entre el personal y a solucionar

conflictos personales y laborales.

=

ENCUESTA DE CLIMA LABORAL ITSTL

EVALUACION DEL DESEMPENO PERSONAL ADMINISTRATIVO

Se aplicé por primera vez una evaluacion al desempeno del personal administrativo para calificar
actitudes y aptitudes en el ambito laboral.

EVALUACION AL DESEMPENG DEL
PERSOMNAL ADMIMISTRATIVO DEL ITSTL

DATOS DF L PERSOHA Y PLESTD A TVALUAR

. _____
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MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES

Impermeabilizacion del edificio. Se llevd a cabo impermeabilizacién del techo del edificio para
resanar algunas grietas que presentaba, evitando filtraciones en cubiculos administrativos,
pasillos y aulas de la institucion.

Pintura Exterior del Edificio. Se efectud el mantenimiento del edificio resanando y pintando el
exterior del mismo, para mantener en 6ptimas condiciones las instalaciones del Tecnolégico.
Protecciones y barandal acceso principal. Se efectu6é el mantenimiento del edificio resanando
y pintando el exterior del mismo, para mantener en éptimas condiciones las instalaciones del
Tecnolégico.

Nuevos espacios. Se efectud el mantenimiento del edificio resanando y pintando el exterior del
mismo, para mantener en éptimas condiciones las instalaciones del Tecnoldgico.

Toyota Avanza. Adquisicion de unidad para traslado del personal a las diferentes comisiones
encomendadas tales como: Difusion, Reuniones Académicas, administrativas en las diferentes
instancias gubernamentales.

. _________________________________________ _____________
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TRANSPARENCIA

El pasado 04 de mayo de 2017, se conformo la informacion referente a las fracciones 77 y
88 en cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Puebla para poner a la disposicién la informacion publica generada y administrada por los Sujetos
Obligados.

Participaron en dicha actividad las areas de Planeacion, Servicios Escolares, Vinculacion, Calidad,
Area Académica, Servicios Administrativos y Financieros, Recursos Humanos y Servicios
Materiales del ITSTL

De acuerdo a lo solicitado por parte de la Coordinacién Estatal de Transparencia del Estado, se e o Pt
realiza la Actualizacion de la informacion de Obligaciones de Transparencia correspondiente al

Segundo Trimestre (abril - junio) reportando dicha informacién en el portal del Estado y en la

Plataforma Nacional

Actualizacién de informacidn de
Obligaciones de Transparencia

Corrmen i s L atats da Taanarencia x o Afaere

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

)
Se actualizé por parte de las unidades administrativas del ITSTL, el 2°. trimestre del ejercicio 2017 de  *~ <

acuerdo a la fecha establecida; se present6 la informacion de las fracciones correspondientes a los
articulos 77 y 88 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del Estado de Puebla, _
en las Plataformas Estatal y Nacional de Transparencia. i |
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION S

Secretaria de la Contraloria

Serealizé la captura de actividades correspondientes al primer y segundo trimestre del Programa
Presupuestario 2017 en el Sistema Estatal de Evaluacion de la Secretaria de la Contraloria. R
Se realiz6 la captura de actividades correspondientes al tercer trimestre del Programa | ——

Recibo C do L de ion (Incluye la L de

Presupuestario 2017 en el Sistema Estatal de Evaluacién de la Secretariadela Contraloria. | Eomasie tfuepecel__

109 - Inseao Teon

Coord| de C: Social, Partici yE!

SIMIDE 2017

ﬂ = Acuse de Recibo SiIMIDE
Se capturo informacion solicitada por la Secretaria de Finanzas en el Sistema de Monitoreo de

Indicadores, relativa al avance del desempeno de indicadores.
Se capturd la informacion solicitada por la Secretaria de Finanzas en el Sistema de Monitoreo de
Indicadores, relativa al avance del desempeno de indicadores.

Tt el Progeers Pravosntins

Duatan i Bicibn

B N it

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2017-2018

Se realizd el Proceso de Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo 2017 — 2018 del Programa
Presupuestario 2017, capturando en el Sistema de Programacion y Presupuestacion para Resultados
(SPPR).
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2018

(‘1: PUEBLA

Serealizélacapturay entrega del Programa Presupuestario 2018 en el Sistema de Programacion O ACUSE DE RECIO

y Presupuestacion para Resultados (SPPR) de la Secretaria de Finanzas y Administracion

ANTEPROYECTO 2018

Serealizo la entrega del Anteproyecto de Presupuesto 2018 correspondiente a las areas adscritas

a las Subdirecciones del Instituto ante el Departamento de Servicios Administrativos del ITSTL, T T

para su carga en el Sistema de Programacion y Presupuestacion para Resultados (SPPR) de la 1o it e .
Secretaria de Finanzas y Administracion. ; i

. _____
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EXTENSION DE BECA INICIA TU CARRERA SEP-PROSPERA S

Se ampli6 la convocatoria Inicia tu Carrera SEP-PROSPERA y se realizo el registro de alumnos que
no habian resultado beneficiados en el proceso pasado de la misma beca, logrando acomodar a
10 nuevos becarios quienes se veran beneficiados con un apoyo total de $11,000.00 cada uno
para continuacion de sus estudios durante el presente ciclo escolar.

L PROSFERA CMBES

BECA ALIMENTICIA

Serealizé la publicacién de la Convocatoria de Beca Alimenticia en comun acuerdo con la cafeteria '

escolar para otorgar un servicio de alimentos gratuito a alumnos que resulten beneficiados del E’ T‘@%

proceso de seleccion y que hayan cumplido en tiempo y forma con los requisitos. La publicacion R AL DERITICHA

se realizd de manera impresa y por medios electrénicos. G O a—
il el e SCIERION @ LT SeTwe O e O Do e e L Cirbetia eso0ler
Lﬂr:ﬂ:ﬁfmmﬂn;‘tﬂ:ﬂm Lo |$ﬂm D) O TR O

R TRNG

Conimiasr & 1 Segundad abmencans de o8 estucanies S inskiuo Temoligen Supenor
de Tilssgeiepe: madenks 15 sniegs & U SREpno o 0omids dans & S0y ol
OFsanslo ¥ ERECE CRON GUE O B S s s esudiantes realizen, B misee
BEMOD QNG LN BDOTCHN | SUSISND A DASI U CORIMRN s BIRSMIES DTS
Scaciracan de cada shumng denis de b mablucdn

PROCESO DE TRAMITE DE ESCRITURACION

Acompanamiento a diversas dependencias publicas como Presidencia Municipal y Notaria Publica del
Municipio de Tlatlauquitepec, con la finalidad de obtener avances en el proceso de los tramites de
escrituracion del terreno del Instituto.
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CAPACITACION “FORMACION AUDITOR INTERNO ISO 9001:2015"

Se impartié una capacitaciéon de nombre” Formacion de auditor interno ISO 9001:2015” para el
personal administrativo, el cual es un apoyo para entender mas sobre como generar informacion
y poder realizar los procesos necesarios que pide la norma de calidad y asi lograr la certificacion.

AUDITORIAS INTERNAS DE SEGUIMIENTO DEL SGC

El Instituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec, se encuentra en el Proceso para obtener la
CertificacionenlaNormalSO9001:2015.Porello, se programaron tres auditorias de seguimiento,
El 13 de junio, 28 de junio, y 05 y 06 de julio. Con la finalidad de revisar el seguimiento del S. G.
C. y prepararnos para la Auditoria de la ETAPA 2 programada del 28 al 31 de agosto del aho en
curso con la empresa SAI Global México, SdeR.L.de C.V

REUNION DE SENSIBILIZACION CON PERSONAL Y ALUMNOS DE NUEVO INGRESO DE
LA INSTITUCION

Como parte de la implementacion y seguimiento del SGC. Se programaron reuniones informativas,
donde se busca sensibilizar a todo el personal y alumnos de nuevo ingreso, fomentando nuestra
identidad Institucional, informando a cerca de los requerimientos que pide la norma ISO 9001:2015
Programando reuniones informativas
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-
AUDITORIAS INTERNAS Y AUDITORIA ETAPA 2

El dia 5y 6 de julio, se llevé a cabo la auditoria interna de seguimiento a nuestro Sistema de
Gestién de Calidad, con la finalidad de verificar que se encuentre implementado, posteriormente
del 28 al 31 de agosto se llevo a cabo la Auditoria de Certificacion (Etapa 2), en la que el Auditor
Marco Padilla de la empresa SAI GLOBAL S. de R. L. de C. V. revis6 que el Sistema de Gestion
de calidad (SGC) de esta Institucion, cumpliera con los requisitos solicitados por la Norma ISO
9001:2015.

CERTIFICACION SAI GLOBAL S. de R.L. de C.V.

La empresa SAI GLOBAL. S. de R. L. de C. V. ha certificado que el Instituto Tecnoldgico Superior de &
Tlatlauquitepec opera un Sistema de Gestion de la Calidad que cumple con los requisitos de ISO
9001:2015 para el alcance de certificacion “Proceso enseifanza-aprendizaje”, desde la difusion
hasta el egreso. El 21 de octubre se llevé a cabo la develacion del Certificado, en la que participd
el M. en C. Manuel Chavez Saenz, Director de los Institutos Tecnolégicos Descentralizados, en
coordinacion con el Ing. Octavio Benavides Manzano Director General de la Institucién.

. ____________ _______________________________
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62

RENDICION DE CUENTAS

Respecto al Presupuesto recibido por parte de la Federacion, Estado y Captacion de Derechos,
se autorizan para el Instituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec un total de:

$20,872,179.52

desglosados de la siguiente manera

Federacion: $9,360,197.00
Estado: $9,235,197.00
RecursoPropio:$2,276,785.52

Presupuesto Radicado

a!’ﬁ Ejercicio 2017
. . s . L $20,872,179.52
Tlatlauquitepec
$9,360,197.00 $9,235,197.00

$2,276,785.52

Federacion Estado Recurso Propio Total 2017

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2017



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TLATLA UQUITEPE C

X. RETOS INSTITUCIONALES



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC

Calidad de los Servicios Educativos

l. Mantener la Certificacion de la Norma ISO 9001:2015 para
una continua en la mejora de la prestacion de servicios educativos
apoyados en los procesos y procedimientos involucrados.

Il. Parael 2018 lograr que el 60% de lamatricula de licenciatura
se encuentre en un programa acreditado o reconocido por su calidad
y buscar las condiciones para buscar la acreditacion de Ingenieria en
Innovacion Agricola Sustentable.

M. Parael 2018, el ITSTL obtendra la certificaciéon en la Norma
Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015

V. Continuar con la estrategia para dar atencién a la demanda
de bachilleratos y preparatorias de la zona de influencia, donde se
privilegie la vinculacion entre las actividades del Tecnolégico, la
promocion a la investigacion, cultura y deporte asi como la correcta
orientacion de nuestros programas para una adecuada vocacion
profesional y de productores y empresarios de la Region.

V. Con el Registro Nacional de Instituciones y Empresas
Cientificas y Tecnologicas (RENIECYT) permitir dar soporte a las
lineas de investigacion desarrolladas y se formen nuevas para este
ano, asimismo iniciar con el apoyo a madres jefas de familia del
Instituto por parte de Conacyt.

VI. Soportar y cumplir con la Guia de Apertura del TecNM para

dar inicio al programa de Ingenieria Civil en el mes de Agosto de
2018.

64

X. RETOS INSTITUCIONALES

VIl.  Establecer un programa de la ensefanza del idioma inglés
permanente y continuo.

VIIl.  Parael 2018 el 90% de los docentes estén en capacitaciony
formacién docente.

IX. Lograr al 2018 que el 100% de los profesores de tiempo
completo cuenten con estudios de posgrado.

Cobertura, Inclusion y Equidad Educativa

l. Por parte del ITSTL se proyecta una matricula superior de
717 alumnos para el ciclo escolar 2018-2019, en donde los alumnos
desarrollen sus capacidades bajo el modelo de competencias.

Il. De igual forma gestionar la apertura de la carrera de
Ingenieria Civil que implica necesariamente un laboratorio pesado
para las practicas formativas de los potenciales alumnos.

Il Parael 2018, lograr el 36% de estudiantes inscritos en algin
curso 6 programa de ensefianza de las lenguas extranjeras.

V. Incrementar a cuatro programas educativos ofertados en el
2018 (carrera de Ingenieria Civil)

V. Lograr al 2018, mantener al 44.97% de los estudiantes del
ITSTL con algin programa de beca.

VI. Para el 2018 lograr que el 23% de los estudiantes respecto
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de la matricula total, participen en actividades culturales, artisticas
y civica promovidas y organizadas por el Instituto

VII.  Parael 2018 lograr que el 30% de los estudiantes respecto
de la matricula total participen en actividades deportivas.

Ciencia, tecnologia e innovacion

l. Lograr en el 2018, 12 proyectos de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion

Il. Lograr que en el 2018, 100 estudiantes participen en
proyectos de investigacion cientifica y desarrollo tecnologico e
innovacion

Il Para el 2018, 65 estudiantes participan en eventos de
INNOVACION TECNOLOGICA, Y CIENCIAS BASICAS

Vinculacién con los Sectores Pablico, Social y Privado

l. Lograr en el 2018 efectuar 5 proyectos vinculados con el
sector publico, social y/o privado.

Il. Lograr al menos en el 2018 la participacion de 20 alumnos
en proyectos vinculados con el sector publico, social y/o privado.

Il Lograr al 2018 la participacion de 100 estudiantes en el
Modelo Talento Emprendedor.

V. Lograr enel 2018, laincorporacion del 50% de los egresados
al mercado laboral en areas acordes a su perfil profesional.

Gestion Institucional, Transparencia y Rendicion de Cuentas

l. Se construira un nuevo edificio para dar soporte a la carrera
de Ingenieria Civil con 6 aulas y dos laboratorios (computo y
practicas )

Il. En el 2018, disefiar, implementar y mantener un plan
maestro de fortalecimiento y actualizacion de infraestructura

M. Lograr al 2018, que el 100% del personal directivo y
administrativo participe en cursos de capacitacion y desarrollo

IV. En el 2018, el Instituto Tecnolégico de Superior de
Tlatlauquitepec, presentara su Informe de Rendicion de Cuentas.

V. Se cumplird con la informacion solicitada en materia de
Transparencia Control interno, Evaluacion y Programacion del
quehacer institucional
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XI. INDICADORES

INDICADOR MEDIA ESTATAL MEDIA NACIONAL
Indicadores Alumnos (cumplimiento) (cumplimiento)
Atencion a la Demanda en el Primer Semestre 84.74 87.34 © 83.3 O
Desercion 4.95 7.25 @ 8.35 0
Reprobacién 9.57 18.62 © 13.45 ©
Eficiencia Terminal* 25.58 15.28 O 44.51 O
Titulacién™* 86.96 34.10 © 51.26 @
Alumnos en Residencias Profesionales 95.16 90.71 © 74.34 O
Alumnos Becados 44.36 48.43 © 45.64 @

Baja Temporal 8.66 4.45 O 4.81 0

INDICADOR MEDIA ESTATAL MEDIA NACIONAL
Indicadores Docentes (cumplimiento) (cumplimiento)
Ndmero de Alumnos por Personal Docente 21 21 @ 190
Docentes en Cursos de Formacion 96.77 81.73 O 77.88 O
Docentes en Cursos de Actualizacion 70.97 70.59 © 64.79 ©
Docentes con Postgrado 54.84 42.84 O 30.3 O
Docentes en Programas de Estimulos 0.00 282 O 35.46 O
Docentes Evaluados 93.55 83.56 O 100.00 ©

. ___________________
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-
INDICADOR

MEDIA ESTATAL MEDIA NACIONAL

Indicadores Vinculacién y Extensién

Alumnos en Servicio Social

Alumnos en Actividades Deportivas

Alumnos en Actividades Culturales

Alumnos en Programas de Emprendendores
Alumnos en Programas de Innovacion Tecnologica
Egresados en el Sector Laboral

Eficiencia de Convenios

INDICADOR

(cumplimiento) (cumplimiento)

55.74 87.45 O 73.19
13.14 25.86 () 29.62
6.49 19.75 O 19.69
10.51 154 O N/D
9.74 9.5 O N/D
72.22 38.82 O 52.79
66.67 71.53 © 89.76

MEDIA ESTATAL MEDIA NACIONAL

Indicadores Investigacién

Alumnos en Proyectos de Investigacion

Docentes en Proyectos de Investigacion

Investigadores en el Sistema Nacional de Investigadores
Presupuesto para Proyectos de Investigacion

INDICADOR

(cumplimiento) (cumplimiento)

22.26 8.13 O 5.72
38.71 35.86 O 10.01 ©
0.00 15.15 @ N/D
0.33 1.07 O 3.29 O

MEDIA ESTATAL MEDIA NACIONAL

Indicadores Administracién

Cobertura en el Entorno

Aulas Ocupadas

Ndmero de Volimenes por Alumno

Ndmero de Alumnos por Computadora

Ndmero de Alumnos por Personal Administrativo
Particpantes en Capacitacion Administrativa
Costo por Alumno

68

(cumplimiento) (cumplimiento)

4.37 13.73 O 7.83 0
137.50 100 O 96.54 O
2 5@ 5@
16 g8 60
13 20 () 21 @
81.25 68.74 O 82.07 ©
32.26 26.45 () 21.73 ©
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Las actividades realizadas durante este 2017 son en
estricto sentido de cumplir con los objetivos y estrategias
marcadas dentro de nuestro Programa Institucional de
Innovacién y Desarrollo 2013-2018 (PIID 2013-2018).

Deestamaneralaexigenciaporpartededirectivos,docentes
y personal de servicio de alcanzar las metas trazadas y de
demostrar que aunque seamos un Tecnoldgico “joven”, se
requiere de un mayor empefio en las actividades diarias del
quehacer institucional para cumplirlas.

Las actividades y resultados del ejercicio 2017, reflejan
el enorme compromiso que como Tecnoldgico hemos
adquirido, y que de manera indudable se han visto reflejado
en los resultados obtenidos y de los cuales corresponde
informar a la sociedad.

XIl. CONCLUSIONES

El Instituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec, esta
efectuando las obligaciones contraidas en nuestro Decreto
de Creacioén; sin embargo, sabemos que el compromiso
es aln mayor y que no debemos dejar de lado que la
Educacién Superior en la Sierra Nororiental del Estado de
Puebla se ve dia a dia fortalecida con instituciones como la
nuestra que permiten un desarrollo econémico basado en
la innovacién que genere riqueza mediante el desarrollo de
nuevas tecnologias.

Conocedores de ello, estamos apostando en nuestra propia
transformacion para alcanzar en el mediano y largo plazo
los resultados que lo demuestren.

FORJANDO EMPRENDEDORES QUE TRASCIENDEN
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